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PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO NA LATA 2014 - 2020

Zat. 2 do Regulaminu Projektu

OSWIADCZENIE O SPELNIENIU KRYTERIOW GRUPY DOCELOWEJ W

RAMACH PROJEKTU
»Nowa praca - nowe mozliwosci

nr projektu: RPLU.09.01.00-06-0031/15

Uprzedzony/a o odpowiedzialnos$ci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym o§wiadczam, ze ponizsze informacje sg zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym:

Zamieszkuj¢ (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) na terenie woj. lubelskiego B ;'IAI\EK
Jestem osobg w wieku 30 lat i wiecej® - TAK
(] NIE
o . . 2 . . . . . [l TAK
Jestem osoba o niskich kwalifikacjach® (posiadam maksymalnie wyksztatcenie ponadgimnazjalne) . NIE
Jestem osobg bezrobotna,® zarejestrowana w Urzedzie Pracy (nalezy dotaczy¢ urzedowe 0 TAK
za$wiadczenie o pozostawaniu w rejestrze osob bezrobotnych) [] NIE
Jestem osobg diugotrwale bezrobotna® zarejestrowana w Urzedzie Pracy nieprzerwanie przez okres 0 TAK
ponad 12 miesi¢cy (nalezy dotaczy¢ urzedowe zaswiadczenie o pozostawaniu w rejestrze 0sob
bezrobotnychwraz z okresem pozostawania w rejestrze) b NIE
Jestem osoba o I lub II profilu pomocy® ustalonym w PUP/MUP B L’T‘E
Posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci® (nalezy dolaczy¢ orzeczenie o stopniu
. o : . . . : . s [ TAK
niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia potwierdzajacy przynaleznosc¢
do grupy 0s6b U NIE
Jestem rolnikiem lub cztonkiem rodziny rolnika’, prowadzacym indywidualne gospodarstwo rolne
. L. . . . o . ; . [  TAK
do wielkosci 2 ha przeliczeniowych oraz zamierzam odej$¢ z rolnictwa (nalezy dotaczy¢
oswiadczenie o posiadaniu gospodarstwa rolnego ponizej 2 ha przeliczeniowych i zamiarze odejscia a NIE
z rolnictwa)
Miejscowos¢ ;
. Czytelny podpis:
i data: ytelny podp
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1. Wiek okres$lany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczgcia udzialu w projekcie.

2. Zgodnie ze Wspoélng Lista Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS, stanowigcg Zalacznik nr 2 do Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020: osoby o niskich
kwalifikacjach to osoby posiadajace wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie.

- wyksztalcenie ponadgimnazjalne (poziom ISCED 3) : ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia sredniego i przygotowanie do
podjecia studiow wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie¢ nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia.
Uczniowie przystepuja do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z
reguty koncza si¢ 12 lub 13 lat po rozpoczgciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wigcej w wieku 18 lat), przy czym
najczesciej jest to okres 12 lat.

3. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzigé z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby bezrobotne to osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i
aktywnie poszukujace zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi
przepisami, nawet jezeli nie spelniajg one wszystkich trzech kryteriow. Osobami bezrobotnymi sa zard6wno osoby bezrobotne
W rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie
uwzglednia studentow studidow stacjonarnych, nawet jesli speilniaja powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sa bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu
urlopu), sg rowniez osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych, o ktorych mowa powyzej.

4. Osoba bezrobotna (tj. pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia) nieprzerwanie
przez okres ponad 6 miesigey - dot. mtodziezy tj. 0sob w wieku do 25 lat oraz nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesi¢cy —
dot. dorostych tj. oséb w wieku 25 lat lub wiece;j.)

5. Od dnia 27 maja 2014r. we wszystkich powiatowych urzedach pracy obowiazuje nowy sposdb pracy z osobami
bezrobotnymi, polegajacy na profilowaniu pomocy dla kazdej osoby bezrobotnej. Profil pomocy to wlasciwy ze wzgledu na
sytuacje i potrzeby osoby bezrobotnej zakres form pomocy okre§lonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Ma ono na celu zastosowanie takiej pomocy wobec osoby bezrobotnej, ktora najbardziej odpowiada jej aktualnej
sytuacji i potrzebom. | profil pomocy — w tym profilu urzad pracy moze zastosowa¢ posrednictwo pracy i pomoc w uzyskaniu
oferty pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub szkolenia, sfinansowanie kosztow egzaminow,
zwrotu kosztow przejazdu, bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, §wiadczenie aktywizacyjne, pozyczke na
podjecie dziatalno$ci gosp., bon szkoleniowy, bon stazowy, bon zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie. 11 profil pomocy —w tym
profilu urzad pracy moze zastosowa¢ dowolne formy pomocy okreslone w ustawie, takie jak szkolenia, skierowanie do prac
interwencyjnych lub robot publicznych itd., z wylaczeniem Programu Aktywizacja i Integracja.

6. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzigé z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby z niepelnosprawnosciami to osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr
127, poz. 721, z p6ézn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z po6zn. zm.).

7. Tj. wspotmalzonek lub domownik.
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